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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

INSTYTUCJA: Instytut Oceanologii Polskiej Akademii Nauk
Zaktad Chemii i Biochemii Morza

MIASTO: Sopot

STANOWISKO: Adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: Oceanologia

DATA OGLOSZENIA: 18.01.2019

TERMIN SKELADANIA OFERT: 01.02.2019

SEOWA KLUCZOWE: oceanologia

Kandydat powinien posiada¢:

e stopien naukowy doktora Nauk o Ziemi, w zakresie Oceanologii

e wyksztalcenie wyzsze z zakresu oceanografii

e gruntowng znajomo$¢ metod chromatograficznych i obstugi aparatéw wykorzystujacych
atomowa spektrometri¢ fluorescencyjng z technikg zimnych par

e udokumentowang znajomos$¢ zagadnien dotyczacych obiegu zanieczyszczen w
srodowisku morskim 1 zwigzanej z tym oceny ryzyka srodowiskowego (ze szczegdlnym
uwzglednieniem ,,nowo pojawiajacych si¢” zanieczyszczen)

e udokumentowang praktyczng znajomos¢ narzedzi statystycznych

e wysoko rozwinigte zdolnos$ci analityczne 1 wyciaganie syntetycznych wnioskow

e doswiadczenie w realizacji projektow naukowo-badawczych

e doswiadczenie w prezentowaniu wynikow naukowych na konferencjach krajowych i
miedzynarodowych oraz w publikowaniu wynikéw w renomowanych recenzowanych
czasopismach

e doswiadczenie w organizacji 1 kierowaniu rejsami badawczymi

e doswiadczenie w pobieraniu probek w celu przeprowadzenia analiz chemicznych (m.in.
osady, organizmy, wody porowe)

e dobrg znajomos¢ jezyka polskiego i angielskiego

Dodatkowe umiejetnosci:

e udokumentowane doswiadczenie w nurkowaniu naukowym



e doswiadczenie w organizacji warsztatow naukowych i konferencji
e umiej¢tnos$¢ pracy w interdyscyplinarnym zespole
e doswiadczenie w popularyzacji nauki

Wymagane dokumenty:

e podanie o zatrudnienie

e zyciorys ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu
e 0dpis dyplomu doktora

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o prace

e wykaz osiggni¢¢ w pracy naukowe;j

Informacje dodatkowe:

e praca zdalna oraz drugi etat nie b¢da rozpatrywane
e Planowany termin zatrudnienia: luty 2019
e Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace/pelen etat

Dokumenty nalezy przesta¢ elektronicznie na adres: dob@iopan.pl lub sktada¢ osobiscie w
sekretariacie Instytutu Oceanologii Polskiej Akademii Nauk , 81-712 Sopot ul. Powstancow
Warszawy 55.

W dokumentach nalezy dotaczy¢ pisemna zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
0 nastepujacej tresci:

Oswiadczam, Ze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogolnego rozporzqdzenia o ochronie danych
osobowych (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Instytut
Oceanologii Polskiej Akademii Nauk dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na
stanowisko ........

Jednoczesnie oswiadczam, Ze zapoznatam/em si¢ z informacjami o przetwarzaniu danych
osobowych przekazanymi przez Instytut zgodnie z art. 13 RODO.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby sktadajqgcej oswiadczenie)
INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (, 0gdlne rozporzqdzenie o ochronie danych
osobowych, dalej jako ,,RODO”) Instytut Oceanologii Polskiej Akademii Nauk informuje, iz:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

jest administratorem pozyskiwanych w procesie rekrutacji Pani/Pana danych osobowych,

dane kontaktowe administratora: ul. Powstaricow Warszawy 55, 81-712 Sopot, (+48 58) 73 11 600, fax:
(+48 58) 551 21 30; e-mail: office@iopan.gda.pl,

w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych nalezy kontaktowa¢ sig na adres: e-mail: iodo@iopan.pl,
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez administratora w celu realizacji procesu rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogloszeniu o rekrutacji,

podstawg prawnq przetwarzania przez administratora Pani/Pana danych osobowych w  niniejszej
rekrutacji, jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO (przetwarzanie na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotyczg)
oraz przepisy ustaw krajowych wskazujgce na potrzebe przetwarzania okreslonych danych osobowych,
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji celu okreslonego powyzej, chyba, ze
obowigzek prawny cigzqcy na administratorze wymaga diuzszego okresu przechowywania,

odbiorcami danych osobowych bedg wylgcznie osoby lub podmioty uprawnione do uzyskiwania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa m.in. upowaznieni pracownicy administratora, w tym czionkowie
komisji rekrutacyjnej, instytucja finansujqgca w zakresie w jakim finansuje/dofinansowuje wynagrodzenie,
instytucje lub podmioty kontrolujgce,

posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do sprostowania Iub
ograniczenia przetwarzania danych, a, takze prawo do usunigcia danych osobowych oraz prawo do
przenoszenia danych w przypadku, gdy jest to mozliwe na podstawie przepisow RODO,

w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem,

10) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,

11) podanie danych wymaganych przez administratora jest dobrowolne, jednakze warunkuje udziat w procesie

rekrutacyjnym,

12) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob zautomatyzowany.



